ﬂ': TURKIYE CUMHURIYET
B MERKEZ BANKASI

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASINA
TEKNISYEN ALINACAKTIR

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi; siirdiiriilebilir fiyat istikrarim saglayarak ve finansal istikrari
destekleyerek toplumsal refaha katkida bulunma misyonu ile dinamik ve yenilik¢i yapisiyla finansal
piyasalara, 6deme sistemlerine ve dijital doniigiime yon veren bir merkez bankasi olma vizyonu dogrultusunda

faaliyetlerini ytiriitmektedir.

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Teknisyen kadrosuna alim yapacaktir.

Almacak Kisi Sayisi: Teknisyen (40 kisi)
Calisma Sekli: Tam zamanli / S6zlesmeli

Cahisma Yeri:
- Banknot Matbaas1 Genel Miidiirliigli (Ankara)

- Yapi ve Tedarik Tsleri Genel Miidiirliigii (Istanbul)

Ise Alim Siireci
1. Basvuru Kosullar (16-30 Haziran 2025)

v' Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina alinacak kigilerde aranan genel sartlari saglamak.
v 01.01.1990 ve daha sonra dogmus olmak.
v’ Askerligini tamamlamis veya askerlikten muaf olmak. (Erkek adaylar igin)

v' Teknisyenlik gorevini siirekli olarak yapabilecek beden ve ruh saghigma sahip olmak. (Basarili olan
adaylardan teknisyen olarak calismalarina engel bir rahatsizliklarinin bulunmadigini belirtir Saglik

Kurulu Raporu istenecektir.)

v' Komisyon miilakati sonuglar1 01.01.2023 tarihinden sonra agiklanan Tiirkiye Cumhuriyet Merkez

Bankas1 Teknisyen ise alim sinavlarinin komisyon miilakat1 asamasinda elenmemis olmak.

v’ 2022 veya 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Siavindan (KPSS On Lisans) en az 50 KPSSP93

puani almig olmak.

v' Ortadgretim kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Kimya Teknolojisi, Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme, Makine Teknolojisi, Matbaa Teknolojisi, Grafik ve Fotograf, Bilisim Teknolojileri, Metal
Teknolojisi, Metalurji Teknolojisi, Insaat Teknolojisi ve Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri
boliimlerinden mezun olmak ve sonrasinda iki yillik egitim veren Tiirkiye veya yurt digindaki denkligi
Yiksekogretim Kurulunca taninmig yiiksekdgretim kurumlarinin  asagidaki tabloda yer alan

programlarinda 6n lisans egitimini tamamlamig olmak.
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Teknisyen Ise Alim Sinavi Gruplari ve Adaylarin Gorevlendirilecekleri Birimler

Uygulama Komisyon . Yedek
. Sinavina Miilakatina Ise Olarak
Grup | Gorevlendirilecekleri Birimler On Lisans Programlari o o Almmacak
Cagrilacak | Cagrilacak Kisi Savisi Ayrilacak
Aday Sayis1 | Aday Sayisi s1Say Kisi Sayis1
1 Basim ve Yayim Teknolojileri 4 2 1 1
) Makine, Mek?tronlk, Makine Resim 1 16 g )
ve Konstriiksiyonu
Banknot Matbaas1 Genel Miidiirligii } — )
(Ankara) Elektronik Teknolojisi, Elektronik
3 Haberlesme Teknolojisi, Kontrol ve 28 14 7 1
Otomasyon Teknolojisi
1klimlendirme—Sogutma Teknolojisi,
4 Ingaat Teknolojisi, Kaynak 16 8 4 1
Teknolojisi, Metalurji, Elektrik
Elektronik Teknolojisi,
5 Elektronik Haberlesme Teknolojisi, 12 6 3 1
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Yapi ve Tedarik Isleri Genel Miidiirliigii Makine. Mekatronik
6 (Istanbul) Iklimlendirme-Sogutma Teknolojisi, 24 12 6 2
Makine ve Metal Teknolojileri
7 Elektrik 44 22 11 2
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2. Uygulama Simawvi (14-25 Temmuz 2025)

Bagvuru kosullarini tasiyan adaylar yukaridaki tabloda yer alan gruplardan goérevlendirilecekleri birim ve

mezun olduklar1 bélime gore bir grup secerek bagvuru yapacaktir.

KPSS puanina gore yapilacak siralama sonucunda sectikleri gruba gore yukaridaki tabloda belirtilen sayilarda

aday (son adayla ayni puani alan adaylar da dahil) uygulama sinavina ¢agrilacaktir.

Uygulama sinavi; Banknot Matbaasi Genel Midiirliigiinde ¢aligmak i¢in secilecek gruplarda (1,2,3 ve 4 {incii
gruplar) Ankara’da, Yap1 ve Tedarik Isleri Genel Miidiirliigiinde ¢alismak igin secilecek gruplarda (5,6 ve 7
nci gruplar) ise Istanbul’da yapilacaktir. Uygulama sinavinda adaylarin meslekleri ile ilgili temel bilgiler

Olciilecektir.

3. Kisilik ve Yetkinlik Testleri (8-10 Agustos 2025)

Komisyon miilakat1 6ncesinde adaylara kisilik ve yetkinlik testleri uygulanacaktir.

4. Komisyon Miilakati (18-29 Agustos 2025)

Uygulama sinavi ortalamasi 50 puan ve {izerinde olan adaylardan en yiiksek puani alan adaydan baglanarak
yapilacak siralama sonucunda yukaridaki tabloda belirtilen sayilarda aday (son adayla ayni puani alan adaylar

da dahil) komisyon miilakatina ¢agrilacaktir.

Komisyon miilakatinda adaylar giincel sosyo-ekonomik konular ile meslegin gerektirdigi konulara hakimiyet
yoniinden degerlendirilecek, degerlendirme her bir komisyon {iiyesi tarafindan 100 tam puan iizerinden

yapilacak ve verilen puanlarin ortalamasi alinarak adayin miilakat puani bulunacaktir.

Miilakat puani 70 puan ve iizerinde olan her aday i¢in 100 tam puan i{izerinden verilen uygulama sinavi puani
ile miilakat puaninin ortalamasi alinarak aday basar1 puami bulunacaktir. Aday basar1 puani siralamasina gore

yukaridaki tabloda belirtilen sayida aday basarili olmus sayilacaktir.

Komisyon miilakati sonucunda asil olarak belirlenen adaylardan géreve baslamayanlarin veya herhangi bir
sebeple Bankadaki gorevinden ayrilanlarin olmasi durumunda ya da Bankamizda galisan ihtiyaci olugmasi
halinde atama yapilabilmesini teminen yeni sinav agilmaksizin, miilakat puan1 70 puan ve iizerinde olmak
sartiyla aday bagar1 siralamasia gore yukaridaki tabloda belirtilen sayida aday 31.12.2025 tarihine kadar
gecerli olacak sekilde yedek olarak belirlenecektir.

Basvuru islemleri

Bagvurular, 16.06.2025 tarihinden 30.06.2025 tarihi saat 17.30’a kadar Bankamiz internet sitesi

insan kaynaklar1 sayfasindan (insankaynaklari.tcmb.gov.tr), asagidaki belgelerin yiiklenmesi suretiyle
elektronik yolla yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

o Son 6 (alt1) ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf

o  Ortadgretim mezuniyet belgesi

o Diploma veya gecici mezuniyet belgesi

o  Sinav sonug belgesi (KPSS On Lisans)

o Askerlik belgesi (Erkek adaylar icin)
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Bilgilendirme

Adaylara yapilacak bilgilendirme ve ¢agrilar, adaylarin bagvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine veya

Bankamiz internet sitesi insan kaynaklari sayfasinda (insankaynaklari.tcmb.gov.tr) duyuru yoluyla yapilacak

ve kagit ortaminda herhangi bir yazisma yapilmayacaktir.

Bankaya Alinacak Kisilerde Aranacak Kosullar

v' Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
v Kamu haklarindan yasakli olmamak.

v" Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siire hiikiim giymemek ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotitye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina
fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik sug¢larindan mahkum

olmamak.

v Alim yapilacak kadronun gerektirdigi gorevi devamli olarak yapmasina engel olmayacak beden ve ruh

sagligina sahip olmak.

v Baska bir kurulusa zorunlu hizmet yiikiimliliigii bulunmamak, boyle bir yikiimliligii varsa bunu
Bankada calisarak yerine getirmesi hususunda izin almis ya da bundan dogacak borcu 6demeyi kabul

etmis olmak.
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